
Κατηγορία 
ESG ID Δείκτης Παραπομπή

Περιβάλλον

Βασικοί 
Δείκτες

C-E1 Άμεσες εκπομπές (Scope 1)
Εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου
ESG Data Pack

C-E2 Έμμεσες εκπομπές (Scope 2)
Εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου
ESG Data Pack

C-E3
Ενεργειακή κατανάλωση και 
παραγωγή

Κατανάλωση ενέργειας
ESG Data Pack

Προηγμένοι
Δείκτες

A-E1 Άλλες έμμεσες εκπομπές (Scope 3)
Εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου
ESG Data Pack

Κοινωνία

Βασικοί 
Δείκτες

C-S1 Συμμετοχή Κοινωνικών Εταίρων Επικοινωνία με ενδιαφερόμενα μέρη

C-S2 Γυναίκες εργαζόμενες Διαφορετικότητα, ισότητα και συμπερίληψη

C-S3
Γυναίκες εργαζόμενες σε διευθυντικές 
θέσεις

Διαφορετικότητα, ισότητα και συμπερίληψη

C-S4 Κινητικότητα προσωπικού
Προσέλκυση και διατήρηση ταλέντων
ESG Data Pack

C-S5 Κατάρτιση εργαζομένων Μάθηση και ανάπτυξη

C-S6 Πολιτική ανθρωπίνων δικαιωμάτων Δήλωση της Eurobank για τα Ανθρώπινα Δικαιόματα

C-S7 Συλλογικές συμβάσεις εργασίας Συλλογικήεκπροσώπηση εργαζομένων
C-S8 Αξιολόγηση προμηθευτών Σχέσεις με προμηθευτές

Προηγμένοι 
Δείκτες

A-S1 Βιώσιμη οικονομική δραστηριότητα Εφαρμογή του κανονισμού για την ταξινομία της ΕΕ

A-S2 Δαπάνες κατάρτισης εργαζομένων Μάθηση και ανάπτυξη

A-S3
Μισθολογική διαφορά μεταξύ των δύο 
φύλων

Διαφορετικότητα, ισότητα και συμπερίληψη

A-S4
Αναλογία αμοιβής διευθύνοντος
συμβούλου - εργαζομένων

ESG Data Pack

Κλαδικοί 
Δείκτες

SS-S7 Πρακτικές μάρκετινγκ
Διαχείριση παραπόνων και υπεύθυνη ενημέρωση 
πελατών

SS-S10
Ενσωμάτωση παραγόντων ESG
στις επιχειρηματικές δραστηριότητες

Γράμμα προς τους Κοινωνικούς Εταίρους

Διακυβέρνηση

Βασικοί 
Δείκτες

C-G1 Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου
Υπεύθυνη Εταιρική Διακυβέρνηση
ESG Data Pack

C-G2 Εποπτεία βιώσιμης ανάπτυξης Διοικητικό Συμβούλιο και Επιτροπές

C-G3 Ουσιαστικά θέματα Ανάλυση ουσιαστικότητας

C-G4 Πολιτική βιωσιμότητας
Γράμμα προς τους Κοινωνικούς Εταίρους
Sustainability Policy Framework

C-G5 Πολιτική επιχειρηματικής δεοντολογίας Λειτουργία με ηθική και ακεραιότητα

C-G6 Πολιτική ασφάλειας δεδομένων Προστασία προσωπικών δεδομένων

Προηγμένοι 
Δείκτες

A-G1 Επιχειρηματικό μοντέλο Δραστηριότητες

A-G2
Παραβιάσεις επιχειρηματικής 
δεοντολογίας

Λειτουργία με ηθική και ακεραιότητα

A-G3 Στόχοι ESG
Στρατηγική Επιχειρησιακής Επίδρασης, δεσμεύσεις 
και στόχοι

A-G4 Μεταβλητές αμοιβές Διαφορετικότητα, ισότητα και συμπερίληψη

A-G5 Εξωτερική διασφάλιση Έκθεση Περιορισμένης Διασφάλισης

Κλαδικοί 
Δείκτες

SS-G1 Πολιτική καταγγελίας δυσλειτουργιών
Μηχανισμός Αναφοράς Παράνομης ή Ανήθικης 
Συμπεριφοράς

SS-G3 Διαχείριση συστηματικών κινδύνων Διαχείριση κινδύνων

Αρχές AA1000 Παραπομπή στον Ετήσιο Απολογισμό

Η Αρχή της Συμμετοχικότητας

• Γράμμα προς τους Κοινωνικούς Εταίρους

• Βιώσιμη ανάπτυξη στη Eurobank

	 - Γιατί η βιώσιμη ανάπτυξη έχει σημασία για την Eurobank

	 - Στρατηγική ESG

	 - �Eπικοινωνία με ενδιαφερόμενα μέρη και ανάλυση 
ουσιαστικότητας

Η Αρχή της Ουσιαστικότητας

• Βιώσιμη ανάπτυξη στη Eurobank

	 - �Eπικοινωνία με ενδιαφερόμενα μέρη και ανάλυση 
ουσιαστικότητας

Η Αρχή της Ανταπόκρισης

• Βιώσιμη ανάπτυξη στη Eurobank

	 - Στρατηγική ESG

	 - Διακυβέρνηση ESG και λειτουργικό μοντέλο

• Βιώσιμη ανάπτυξη χρηματοδότηση και διαχείριση κινδύνων ESG

	 - �Βιώσιμη χρηματοδότηση, υπηρεσίες και χαρτοφυλάκιο 
πράσινης μετάβασης

• Βιώσιμη λειτουργία

	 - Περιβάλλον

	 - Κοινωνία

	 - Διακυβέρνηση

Η Αρχή της Επίδρασης
(των ενεργειών της εταιρείας)

• Γράμμα προς τους Κοινωνικούς Εταίρους

• Βιώσιμη ανάπτυξη στη Eurobank

	 - Στρατηγική ESG

	 - Διακυβέρνηση ESG και λειτουργικό μοντέλο

	 -� �Eπικοινωνία με ενδιαφερόμενα μέρη και ανάλυση 
ουσιαστικότητας

• Βιώσιμη χρηματοδότηση και διαχείριση κινδύνων ESG

	 - �Βιώσιμη χρηματοδότηση, υπηρεσίες και χαρτοφυλάκιο 
πράσινης μετάβασης

• Βιώσιμη λειτουργία

	 - Περιβάλλον

	 - Κοινωνία

	 - Διακυβέρνηση

Δείκτης Αthex ESG AA1000 AccountAbility Principles (2018)
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2022
ESG HIGHLIGHTS

Η EUROBANK 
ΜΕ ΜΙΑ ΜΑΤΙΆ

ΒΙΏΣΙΜΗ ΑΝΆΠΤΥΞΗ 
ΣΤΗΝ ΕUROBANK

ΒΙΏΣΙΜΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΌΤΗΣΗ 
ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗ ΚΙΝΔΎΝΩΝ ESG

ΒΙΏΣΙΜΗ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΊΑ

ΠΑΡΑΡΤΉΜΑΤΑ

https://www.eurobankholdings.gr/-/media/holding/omilos/annual-reports/etisios-apologismos-2022/esg-data-pack-gr
https://www.eurobankholdings.gr/-/media/holding/omilos/annual-reports/etisios-apologismos-2022/esg-data-pack-gr
https://www.eurobankholdings.gr/-/media/holding/omilos/annual-reports/etisios-apologismos-2022/esg-data-pack-gr
https://www.eurobankholdings.gr/-/media/holding/omilos/annual-reports/etisios-apologismos-2022/esg-data-pack-gr
https://www.eurobankholdings.gr/-/media/holding/omilos/annual-reports/etisios-apologismos-2022/esg-data-pack-gr
http://www.eurobank.gr/-/media/eurobank/omilos/hr/dinoume-ises-eukairies/dilosi-eurobank-anthropina-dikaiomata.pdf
https://www.eurobankholdings.gr/-/media/holding/omilos/annual-reports/etisios-apologismos-2022/esg-data-pack-gr
https://www.eurobankholdings.gr/-/media/holding/omilos/annual-reports/etisios-apologismos-2022/esg-data-pack-gr
https://www.eurobank.gr/-/media/eurobank/omilos/esg/esg-environment-society-governance/pdf/sustainability-policy-framework.pdf

